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Vorwort des Präsidenten

Geschätzte Mitglieder und Partner

Unwägbare Ereignisse und schwierig einzu-
ordnende Veränderungen prägten das vergan-
gene Geschäftsjahr. Verschiedene europäische 
Nachbarstaaten kämpfen zum Teil mit erheb-
lichen wirtschaftlichen Schwierigkeiten oder 

sind auf der Suche nach mehrheitsfähigen Regierungen, um die 
politische Handlungsfähigkeit zu wahren. Dies alles vor dem Hin-
tergrund einer fragilen sicherheitspolitischen Weltlage. Das al-
les wirkt sich auch auf die Schweiz und ihre Volkswirtschaft aus. 
Bislang wurde die Bauwirtschaft als Teil der schweizerischen 
Binnenwirtschaft glücklicherweise nur punktuell mit negativen 
Auswirkungen konfrontiert. Graubünden war davon nicht betrof-
fen und wir durften im 2024 eine rege Bautätigkeit mit guter Aus-
lastung der Unternehmen verzeichnen. Es lohnt sich aber, mit ei-
nem in die Zukunft gerichteten Blick die Entwicklung laufend und 
aufmerksam zu verfolgen.
Dieser Überzeugung folgend hat der GBV im letzten Jahr durch 
die Fachhochschule Graubünden (FHGR) bei den Baukadern eine 
Bedürfnisanalyse der von ihnen bevorzugten Arbeitsmodelle vor-
nehmen lassen, um die Ergebnisse den Mitgliedern für die Aus-
gestaltung attraktiver betrieblicher Arbeitsmodelle zur Verfügung 
zu stellen. Weiter erstellte BAK Economics AG (BAK) im Auftrag 
des GBV eine Prognose der Baunachfrage in den Regionen un-
seres Kantons für den Zeithorizont 2025-2029. Damit sollen die 
Mitglieder in der betrieblichen Analyse ihres künftigen Marktum-
feldes unterstützt werden. Mit Beruhigung dürfen wir zur Kennt-
nis nehmen, dass die aktuell gute Nachfrage nach Bauleistungen 
von BAK auch für die nächsten Jahre vorausgesagt wird. Damit 
bleibt die Bauwirtschaft ein wichtiger Pfeiler der Bündner Volks-
wirtschaft und bietet engagierten Fachkräften in allen Regionen 
unseres Kantons attraktive Anstellungsbedingungen mit hervor-
ragenden Perspektiven in der Aus- und Weiterbildung.
Im November 2024 wurde ich von der Delegiertenversammlung 
in den Zentralvorstand des Schweizerischen Baumeisterverban-
des gewählt. Dieser Vertrauensbeweis gegenüber meiner Person 
aber auch gegenüber dem GBV freut mich sehr. Die Zufrieden-
heit der Mitglieder mit den Leistungen des Verbandes ist nach 
wie vor hoch. Ich werde mich sowohl als Präsident des GBV wie 
auch als Mitglied des ZV SBV dafür einsetzen, dass dies auch in 
Zukunft so bleibt. 
Auch im vergangenen Jahr spürten wir von Seiten unserer Mit-
glieder und unserer Partner ein grosses Vertrauen. Die Zu-
sammenarbeit mit meiner Vorstandskollegin und meinen 
Vorstandskollegen ist sehr konstruktiv und kollegial. Die Un-
terstützung durch unsere Geschäftsstelle mit dem Geschäfts-
führer Andreas Felix und allen Mitarbeitenden ist professionell 
und dienstleistungsorientiert. Dafür danke ich an dieser Stelle 
allen ganz herzlich!

Maurizio Pirola, Präsident GBV
St. Moritz, im Januar 2025

Äussere Umschlagseite:  
AS Chur Süd auf der A13 – Foto Ingenieurbüro Casutt Wyrsch Zwicky
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Prefazione del PresidentePrefaziun dal president

Stimads commembers e partenaris

Eveniments imprevisibels e midadas ch'èn difficilas da catego-
risar han marcà l'onn da gestiun passà. Divers pajais europeics 
vischins cumbattan per part cun difficultads economicas consi-
derablas u èn a la tschertga da regenzas ablas da furmar ina ma-
ioritad per mantegnair lur abilitad d'agir politica. Vitiers vegn anc 
ina situaziun mundiala fitg fragila quai che concerna la segirez-
za politica. Tut quai ha era consequenzas per la Svizra e sia eco-
nomia publica. Fin uss è l'economia da construcziun svizra per 
fortuna vegnida confruntada mo punctualmain cun consequen-
zas negativas. Il Grischun n'è betg stà pertutgà da quai e nus 
avain pudì profitar d'ina activitad da construcziun viva e d’inter-
presas ch'èn stadas bain occupadas. I vala dentant la paina da 
persequitar quest svilup cuntinuadamain e cun in'egliada atten-
ta vers l'avegnir. 
Ord questa persvasiun ha la Societad grischuna dals impressaris 
constructurs SGIC incumbensà la Scola auta spezialisada dal Gri-
schun (SASGR) d'analisar ils basegns dals caders da la branscha 
da construcziun concernent lur models da lavur preferids per pu-
dair metter a disposiziun a las commembras ed als commem-
bers basas per l’elavuraziun da models da lavur attractivs. Ultra 
da quai ha l’institut BAK Economics AG (BAK) fatg per incumben-
sa da la SGIC ina prognosa davart la dumonda da lavurs da con-
strucziun en las regiuns per la perioda dal 2025 fin il 2029. Quel-
la duai gidar las commembras ed ils commembers d'analisar lur 
ambient economic futur ord vista dal manaschi. Cun plaschair 
prendain nus per enconuschientscha ch’il BAK prognostitgescha 
era per ils proxims onns ina dumonda stabila da prestaziuns da 
construcziun. Uschia resta la branscha da construcziun in'impur-
tanta pitga da l'economia publica grischuna e porscha en tut las 
regiuns da noss chantun cundiziuns da lavur attractivas per per-
sunal spezialisà cun grondiusas perspectivas da scolaziun e da 
furmaziun supplementara.   
Il november 2024 ha la radunanza da delegadas e delegads ele-
gì mai en la suprastanza centrala da la Societad svizra dals im-
pressaris constructurs (SSIC). Quest mussament da confidenza 
en mia persuna, ma er envers la SGIC, ma legra fitg. La cunten-
tientscha da las commembras e dals commembers cun las pre-
staziuns da la societad è anc adina auta. Jau vegn a m'engaschar 
sco president ed er en mia funcziun en la suprastanza centrala da 
la SSIC che quai restia vinavant uschia. 
Era durant l'onn passà avain nus sentì ina gronda fidanza da vart 
da nossas commembras e noss commembers e da nossas par-
tenarias e noss partenaris. La collavuraziun cun mias e mes col-
legas da la suprastanza è fitg constructiva e colleghiala. Il su-
stegn da noss post d'administraziun cun il manader da gestiun 
Andreas Felix e da tut las collavuraturas e tut ils collavuraturs 
dal post è professiunal ed orientà al servetsch. Per quai engra-
ziel jau qua da cor!

Maurizio Pirola, president dal SGIC
San Murezzan, il schaner 2025

Stimati membri e partner

L'esercizio appena concluso è stato caratterizzato da eventi im-
prevedibili e da cambiamenti difficili da classificare. Diversi Pa-
esi europei vicini a noi stanno lottando, in alcuni casi con note-
voli difficoltà economiche, o sono alla ricerca di governi capaci 
di costruire una maggioranza per mantenere la loro capacità di 
azione politica. Tutto questo sullo sfondo di una situazione mon-
diale fragile in termini di politica della sicurezza. Ciò si ripercuo-
te anche sulla Svizzera e sulla sua economia pubblica. Fortunata-
mente, l'industria delle costruzioni, in quanto parte dell'economia 
nazionale svizzera, ha dovuto confrontarsi con gli effetti negati-
vi solo in maniera episodica. I Grigioni non ne hanno risentito e 
nel 2024 abbiamo registrato una vivace attività edilizia con un 
buon utilizzo delle capacità delle imprese. Tuttavia, è bene segui-
re costantemente e con attenzione gli sviluppi mantenendo uno 
sguardo rivolto al futuro. 
Nel solco di questa convinzione, l'anno scorso la SIC GR ha inca-
ricato la Scuola universitaria professionale dei Gigioni (SUP GR) 
di svolgere fra i quadri dell’edilizia un'analisi dei bisogni circa i 
modelli di lavoro da loro preferiti, onde mettere i risultati a dispo-
sizione dei membri per poi progettare modelli di lavoro azien-
dali interessanti. Inoltre, l’Istituto BAK Economics AG (BAK) ha 
messo a punto, su mandato della SIC GR, una previsione della 
domanda edilizia nelle regioni del nostro Cantone per il periodo 
2025-2029. Questo allo scopo di sostenere i membri nell'analisi 
del loro futuro contesto di mercato. È rassicurante prendere atto 
che il BAK prevede che l'attuale elevata domanda di prestazioni 
edilizie si manterrà anche nei prossimi anni. L'industria delle co-
struzioni rimane quindi un pilastro importante dell'economia gri-
gione e offre alle lavoratrici e ai lavoratori specializzati in tutte le 
regioni del nostro Cantone condizioni di lavoro attrattive con ot-
time prospettive di formazione e aggiornamento professionale.
Nel novembre 2024 sono stato eletto dall'Assemblea dei dele-
gati nel Comitato centrale della Società svizzera degli impresari 
costruttori. Questa attestazione di fiducia nei miei confronti ma 
pure nei confronti della SIC GR mi fa molto piacere. Il grado di 
soddisfazione dei membri per i servizi offerti dalla nostra Asso-
ciazione di categoria resta alto. Sia come Presidente della SIC GR 
sia come membro del Comitato centrale della SSIC mi impegnerò 
affinché ciò rimanga così pure in futuro. 
Anche nell'anno appena trascorso abbiamo riscontrato una gran-
de fiducia da parte dei nostri membri e dei nostri partner. La col-
laborazione con la mia collega e i miei colleghi di Comitato è 
molto costruttiva e collegiale. Il supporto del nostro Ufficio di 
direzione con il suo Direttore Andreas Felix e tutto il persona-
le è professionale e guidato da spirito di servizio. Vorrei coglie-
re l'occasione per esprimere i miei più sinceri ringraziamenti a 
tutti loro!

Maurizio Pirola, Presidente SIC GR
St. Moritz, gennaio 2025
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Maurizio Pirola
Präsident
Kommissionen: 
Wettbewerb und Markt; 
Kommunikation  
(Medien / PR)

Daniel Blumenthal
Region Surselva
Kassier
Kommissionen: 
Aus- und Weiter-
bildung; Kommunikation 
(Medien / PR)

Martin Casutt
Region Surselva
Vizepräsident
Kommissionen:  
Aus- und Weiter- 
bildung; Kommuni- 
kation (Medien / PR)

Michael Tanno
Region Südbünden
Kommission:
Umweltschutz, 
Arbeitssicherheit, 
Technik

Gian-Andrea Frehner
Überregionale Firmen
Kommission: 
Wettbewerb und Markt

Vorstand, Kommissionen

Kommission

Nachwuchswerbung
Daniel Blumenthal, Vella
Ruedi Berwert, Davos Platz
Romano Colagrande, Landquart
Martin Jakob, Zilis
Fabio Lo Tufo, Samedan
Corsin Sonder, Chur
Martin Walder, Ilanz
Joos Willi, Fanas

Kontrollstelle

Rechnungsrevisoren
Guido Friberg, Sedrun
Ambrosi Hoffmann, 
Davos Dorf

Stellvertreter
Rolf Bühler, Felsberg
Martin Walder, Ilanz

Geschäftsstelle

Andreas Felix  Geschäftsführer
Ursulina Caduff Assistentin GF
Marlene Galliard  Sachbearbeiterin Administration 
 und Finanzen
Melanie Leuzinger Marketing und Kommunikation 
 (ab 15.08.2024)
Luisa Camathias  Marketing und Kommunikation 
 (bis 30.04.2024)
Mattia Prevost Sachbearbeiter Administration 
 (bis 31.10.2024)

Ladina Bordoli
Region Nordbünden
Kommission: 
Aus- und Weiterbildung
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Bestand

01.01.2024 31.12.2024
104 Firmen 101 Firmen
 

Austritte 

31.12.2024 Geschäftsaufgabe  
Grisobohr AG, Präz 
31.12.2024 Geschäftsaufgabe 
Thöny Bau AG, Schiers
31.12.2024 Fusion (Casutt Züger AG) 
Züger und Flury AG, Flims Dorf 
Züger und Flury Gartenbau AG, Flims Dorf
31.12.2024 Geschäftsaufgabe 
M. Pirovino e Figli
31.12.2024 Fusion (BRUNOLD AG) 

Gadient Bau AG

Eintritte 

01.03.2024 
Wolf Buchen AG, Buchen
01.04.2024 
H. A. Wolf Bauunternehmung Klosters AG,  
Klosters Dorf
01.07.2024 
MDF Mario de Pedrini Sagl. Castasegna

Mitgliederbewegungen

Andrea Vecellio
Region Südbünden
Kommission: 
Umweltschutz,  
Arbeitssicherheit, 
Technik

Jürg Gerber
Region Nordbünden 
Kommission:
Wettbewerb und
Markt

Claudio Müller
Region Mittelbünden

SBV, Delegierte
Daniel Blumenthal, Vella
Martin Casutt, Falera
Maurizio Pirola, St. Moritz

SBV, Delegierte Stellvertreter
Jürg Gerber, Fanas
Diego Luzio, Savognin 
Claudio Müller, Andeer

Vertretungen des GBV in Organisationen

Bündner Gewerbeverband
Andrea Vecellio, Poschiavo

MLS Maurerlehrhallen Sursee
Jürg Gerber, Fanas

Paritätische Berufskommission
Ladina Bordoli, Jenaz 
Andreas Felix, Chur
Diego Luzio, Savognin
Claudio Müller, Sufers
Maurizio Pirola, St. Moritz (Bildung)

Diego Luzio
Region Mittelbünden
Kommissionen: 
Wettbewerb und Markt; 
Umweltschutz, Arbeits-
sicherheit, Technik
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Generalversammlung 
Die Generalversammlung (GV) fand am 3. Mai 2024 
in Poschiavo statt. Im Rahmen der ordentlichen 
Geschäfte wurde von den Mitgliedern der Jahres-
bericht 2023 zustimmend verabschiedet, die Jah-
resrechnung 2023 genehmigt, den Organen Ent-
lastung erteilt und dem Budget 2024 zugestimmt. 
2024 war kein «Wahljahr». Die Zusammensetzung 
im Vorstand des GBV bleibt damit unverändert. Re-
gierungsrätin Dr. Carmelia Maissen überbrachte als 
Leiterin des Departementes für Infrastruktur, Ener-
gie und Mobilität die Grüsse der Bündner Regie-
rung. Sie ging in ihren Ausführungen auf den his-
torischen Ursprung der Baukunst ein und schlug 
danach einen Bogen zu den aktuellen Herausforde-
rungen des Bauens mit dem neuen Beschaffungs-
recht. Michael Kehrli, der Vizedirektor des Schwei-
zerischen Baumeisterverbandes, informierte über 
den Stand der Vernehmlassung der Kran- und Bau-
maschinenführerausbildung K-BMF und skizzierte 
die Weiterentwicklung der Sozialpartnerschaft im 
Bauhauptgewerbe. Professor Dr. med. Martin Meuli 
stellte sein Referat unter den Titel «Eingriff vor der 
Geburt: Ein Griff in die Schöpfungskammer?». Mit 
seinen Ausführungen zog er die Anwesenden au-
genblicklich in seinen Bann. Mit eindrücklichen Bil-
dern zeigte er auf, wie mit einer Operation am unge-
borenen Kind dessen künftige Lebensqualität stark 
verbessert werden kann. Seine Ausführungen und 
die Fragen im Kontext von Ethik und Verantwort-
lichkeit, die sich bei diesen Eingriffen stellen, waren 
für die Teilnehmenden sehr berührend.

Vorstandssitzungen
Der Vorstand traf sich im Berichtsjahr zu sechs or-
dentlichen Sitzungen und einer Klausurtagung. Al-
le traktandierten Geschäfte konnten ordnungsge-
mäss behandelt und die notwendigen Beschlüsse 
gefasst werden. Die Mitglieder wurden jeweils mit-
tels Kurzprotokoll, welches im Mitgliederbereich 
der Website aufgeschaltet wurde, über die Ge-
schäfte und Beschlüsse informiert.

Wettbewerbswesen
Der GBV pflegt mit wichtigen öffentlichen Bau-
herren im Rahmen von Jahresgesprächen den 
fachlichen Austausch. Inhalt ist die gegenseiti-
ge Information über aktuelle Entwicklungen im 
branchenrelevanten Umfeld wie Beschaffungs-
recht, Normenwesen, Bildung oder Raumplanung 
sowie die Erörterung konkreter Anliegen, welche 
von den Mitgliedern im Vorfeld dieser Gespräche 
an den GBV herangetragen wurden. Im Geschäfts-
jahr führte die zuständige Delegation des Vorstan-
des mit den folgenden Partnern Jahresgespräche:
06. Februar 2024   
Rhätische Bahn, Bereich Infrastruktur, Chur 

09. Februar 2024   
Tiefbauamt Graubünden, Amtsleitung, Chur
09. Februar 2024   
Bundesamt für Strassen, ASTRA, PM Nord, Thusis
Die Gespräche folgen einer formellen Einladung un-
ter Angabe der Traktanden und werden mit einer 
Aktennotiz dokumentiert. 

Compliance
Die Bauwirtschaft gehört zu den stark regulierten und 
normierten Branchen unserer Volkswirtschaft. Dies 
erfordert entsprechende Massnahmen im Bereich 
Compliance. In der Verantwortung steht die strate-
gische und operative Führung jedes Unternehmens. 
Der GBV unterstützt seine Mitglieder mit praxisnahen 
Merkblättern und Schulungsangeboten. Der Vorstand 
hat den Compliance-Bericht 2023 an einer Sitzung 
vom 27.02.2024 zustimmend zur Kenntnis genommen 
und zur Information der Mitglieder zu Händen der Ge-
neralversammlung freigegeben.

Wahlen Zentralvorstand SBV
An der Delegiertenversammlung des Schweizeri-
schen Baumeisterverbandes (SBV) vom 7./8. No-
vember 2024 in Andermatt wurde Maurizio Pirola, 
Präsident GBV, in den Zentralvorstand des Schwei-
zerischen Baumeisterverbandes gewählt. Mau-
rizio Pirola tritt per 1. Januar 2025 die Nachfolge 
von Hannes Schiesser (Baumeisterverband Gla-
rus) als Vertreter der Region Ostschweiz des SBV 
im obersten Führungsgremium unseres Verban-
des an. Durch die Doppelfunktion als Präsident des 
GBV und Mitglied des ZV SBV profitieren der GBV 
und seine Mitglieder von kurzen Wegen und von ei-
ner direkten Verbindung in den SBV. 

Projekte
Alternative Arbeitsmodelle FHGR
Die Rekrutierung von Fachkräften im Bauhaupt-
gewerbe (BHG) bereitet zunehmend Schwierigkei-
ten. Besonders angespannt ist die Situation bei den 
Baukadern. Deshalb hat der Vorstand der Fach-
hochschule Graubünden (FHGR) einen Projektauf-
trag erteilt, um die Bedürfnisse der Mitarbeitenden
in Bezug auf bevorzugte Arbeitsmodelle zu ermit-
teln. Verbandsintern sollen die Mitglieder für die er-
hobenen Bedürfnisse der Baukader betreffend die 
Ausgestaltung moderner Arbeitsmodelle sensibili-
siert werden. Der Öffentlichkeit soll aufgezeigt wer-
den, dass sich die Bauwirtschaft regelmässig mit 
der Entwicklung der Branche auseinandersetzt und 
Optionen zur Lösung anstehender Herausforderun-
gen aufzeigt. Der Schlussbericht wurde den Mit-
gliedern an den regionalen Frühlingsveranstaltun-
gen von der FHGR aus erster Hand präsentiert und 
anschliessend von der Geschäftsstelle des GBV in 
gedruckter und digitaler Form zugestellt.

Aktivitäten Vorstand
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BAK Economics Prognosestudie 2025 – 2029
Der GBV unterstützt seine Mitglieder mit der Aufarbeitung statistischer Daten 
und bauwirtschaftlicher Kennzahlen in ihrer individuellen, betrieblichen Analy-
se des Marktumfeldes. Um den Mitgliedern einen Vorblick in die strategische 
Tiefe der Zukunft zu ermöglichen, hat der GBV, mittlerweile zum fünften Mal 
seit 2005, von BAK Economics AG eine Prognosestudie über die Baunachfrage 
für die nächsten fünf Jahre erarbeiten lassen. Die Graubündner Kantonalbank 
(GKB) und das Amt für Wirtschaft und Tourismus Graubünden (AWT) haben 
das Projekt finanziell unterstützt. Die Prognosestudie 2025 – 2029 wurde den 
Mitgliedern an den regionalen Herbstveranstaltungen 2024 von BAK Economics 
aus erster Hand präsentiert und vor dem Jahresende von der Geschäftsstelle 
des GBV in gedruckter und digitaler Form zugestellt.

Meine Meinung über den GBV – 
Jahresbefragung der Mitglieder
Mit dem Regelkreis der Jahreszielsetzung (Balan-
ced Score Card), der Befragungen von Mitgliedern 
und Organen zur Messung der Wirksamkeit aller 
Aktivitäten des GBV sowie der Beurteilung der Ver-
änderung von strategiebeeinflussenden Faktoren 
steht dem Vorstand des GBV ein zweckmässiges 
Instrument zur Steuerung des Verbandes zur Ver-
fügung. Die nachfolgende Grafik zeigt das Ergebnis 
der Mitgliederumfrage 2024:

Auswertung Mitgliederbefragung Herbst 2024 2022 2023 2024

Verbandsorganisation Regionale Veranstaltungen, Aufnahme / Umsetzung Mitgliederanliegen, 
 Dienstleistungsorientierung, Koordination SBV 5.1 5.1 5.0 

Verbandsmarketing Themen, Aktualität und Häufigkeit der Inserate / Berichterstattungen in kantonalen Medien 4.9 5.0 4.9 
 Kommunikation Anstellungsbedingungen LMV, Arbeitsjubiläen Mitarbeitende 5.0 5.1 5.1 

Nachwuchsmarketing Vermittlung attraktives Berufsbild, Information der Beeinflusser (Lehrer, Eltern, BIZ) 4.9 4.9 4.9 

Information Informationsgehalt und Zeitpunkt der Mitgliederrundschreiben, Homepage,  
 Dokumente-Download, Mitgliedertool, Magazin «Bündner Baumeister» 5.0 5.1 5.1 

Grundausbildung Unterstützung der Lehrbetriebe in der Rekrutierung und Ausbildung  
 (Bsp. Eignungstest Lernende EFZ/EBA, ÜK Natursteinkurs, QV-Vorkurs, Lehrmittel etc.),  
 Finanzierung überbetriebliche Kurse 5.1 5.0 5.1 

Weiterbildung Stufengerechte Weiterbildung: Inhalt, Anzahl, Zeitpunkt und Kosten sind  
 auf Bedürfnis ausgerichtet 5.0 5.0 5.0 

Rechtsauskünfte Landesmantelvertrag, Arbeitsvertrag, Werkvertrag, persönliche Auskünfte u.a. 5.1 5.2 5.1 

Preisbildung Kostengrundlagen, Kalkulationshilfen für Regiearbeiten, Teuerung 5.1 5.2 5.1 

Baubetrieb SIA-Normen, NPK, Wettbewerbsfragen, Arbeitssicherheit 5.0 5.0 5.1 

Politik Klare repräsentative Stellungnahmen und Positionbezüge, öffentliche Wahrnehmung,  
 Engagement bei Abstimmungen und Wahlen 4.9 5.0 5.0 

Marktbeobachtung Unterstützung in der Marktanalyse (Statistik über Beschäftigung und  
 Bauvolumina, BAK-Basel-Studie, Cockpit Bauwirtschaft) 5.1 5.0 5.0 

Vollzug LMV Durchsetzung der LMV-Bestimmungen mit Schwergewicht im Entsendebereich  
 (Betriebs- und Baustellenkontrollen vor Ort), gleichlange Spiesse im Wettbewerb 5.0 5.0 4.9 

Bildung LMV Finanzierung dezentraler Bildungsaktivitäten / fide-Deutschkurs 5.0 5.0 5.0

Durchschnittliche Antwort (Skala: 1 = schlecht / 6 = gut)



8  

Jahresbericht 2024

STEP Nationalstrassen; 
Volksabstimmung vom 24.11.2024
Am 24. November 2024 fand die Volksabstimmung 
«STEP Nationalstrassen» statt. Die Vorlage sah den 
punktuellen Ausbau und die Verbesserung unserer 
Nationalstrassen vor. Ziel war es, Engpässe zu be-
seitigen und den Verkehrsfluss gerade in Stosszei-
ten zu optimieren. Der Vorstand hat zur Vorlage die 
Ja-Parole herausgegeben und der GBV engagierte 
sich im Rahmen der vom Gewerbeverband geführ-
ten Abstimmungskampagne für ein JA. Leider er-
reichte die Vorlage beim Stimmvolk keine Mehrheit. 
Die Erreichung der angestrebten Ziele erfährt damit 
eine Verzögerung und muss auf anderem Weg wei-
terverfolgt werden.

Nachfolge Geschäftsführer GBV – Ablaufkonzept
Der Geschäftsführer Andreas Felix hat dem Vorstand 
im Frühjahr 2024 eröffnet, dass er per Ende Mai 2027 
seine Tätigkeit beim GBV aufgeben und in den vorzei-
tigen Ruhestand übertreten wird. Der Zeitpunkt des 
Austritts ist mit der möglichen Amtszeit des Präsi-
denten bis 2029 koordiniert. Der Vorstand hat für die 
Terminierung der Nachfolgerekrutierung ein Ablauf-
konzept verabschiedet.

MLS ÜK Konzept
Ab Lehrbeginn Sommer 2025 gelten für die Aus-
bildung der lernenden Maurer/innen (EFZ und EBA) 
neue Bildungserlasse. Dies hat zur Folge, dass 
auch die Lernenden aus unserem Kanton nach 
dem neuen Konzept der überbetrieblichen Kurse 
der Maurerlehrhallen Sursee MLS ausgebildet wer-
den. Im Unterschied zu bisher mit 15 Kurswochen 
à fünf Tagen fallen neu 18 Kurswochen à vier Tage 
an und am fünften Wochentag erfolgt der Besuch 
der Berufsschule. Der Vorstand hat diesen Sach-
verhalt zur Kenntnis genommen und erfolgreich da-
rauf hingewirkt, dass die Berufsschultage der Ler-
nenden aus Graubünden auf den Montag oder den 
Freitag fallen.

Anfrage Stiftung Maurerzentrum Ziegelbrücke
Aufgrund des Rückgangs der Lernendenzahlen ge-
langte die Stiftung Maurerzentrum Ziegelbrücke 
am 17. Mai 2024 mit der Anfrage an den GBV, ob es 
für die lernenden Maurer/innen (EFZ und EBA) aus 
Graubünden aufgrund der räumlichen Nähe eine 
Option wäre, in Zukunft die überbetrieblichen Kur-
se (ÜK) in Ziegelbrücke zu besuchen. Der Vorstand 
erteilte der Anfrage am 27. Juni 2024 mit folgenden 
Überlegungen eine Absage:

Beruf- und 
Nachwuchswerbung

Der GBV gehört seit Anbeginn zur Trägerschaft der 
Maurerlehrhallen in Sursee (MLS).

Der GBV hat je einen Sitz im Vorstand und in der 
Kurskommission der MLS und ist damit eng in deren 
strategische und operative Führung eingebunden.

Die in Sursee gebotene Internats-Lösung mit Unter-
kunft und Verpflegung für die Lernenden kommt den 
Anforderungen unseres Kantons sehr entgegen.

In den letzten Jahren haben die MLS sehr viel in die 
Modernisierung der Ausbildungsinfrastruktur inves-
tiert. Diese präsentiert sich heute auf einem hervor-
ragenden Niveau. Davon profitieren die Lernenden 
und ihre Ausbildungsbetriebe gleichermassen.

Der GBV als Trägersektion ist «Miteigentümer» der 
erwähnten Ausbildungsinfrastruktur und möchte 
diese nicht aufgeben.

Die Zusammenarbeit und der Informationsaus-
tausch zwischen GBV und MLS funktionieren her-
vorragend und die Rückmeldungen unserer Mit-
glieder sind positiv.

ÜK Natursteinmauerwerk auf der Ruine Solavers
Die Gemeinde Seewis hat im Herbst 2024 das Bud-
get für die Durchführung eines Natursteinkurses für 
lernende Maurer/innen im Sommer 2025 genehmigt. 
Der Vorstand hat grünes Licht für die Durchführung 
gegeben. Im Rahmen eines überbetrieblichen Kur-
ses kann den Lernenden damit die Gelegenheit ge-
boten werden, die Schildmauer der Ruine Solavers 
in Seewis baulich zu sichern und das Areal künftig 
für Besuchende wieder sicherer zu machen. Die ler-
nenden Maurer/innen erlernen jeweils während einer 
Woche im direkten Anschauungsunterricht vor Ort 
den Umgang mit Naturstein und werden damit einen 
Beitrag zum Erhalt der Überreste dieser einst mäch-
tigen Wehranlage leisten. Der Natursteinkurs wird in 
dieser Form im 2025 zum letzten Mal stattfinden. Die 
ab 2025 neu geltenden Bildungserlasse bieten für ei-
nen wöchigen Kurs ausserhalb der Lehrhallen kei-
nen Raum mehr.
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Regionalveranstaltungen

Informationsveranstaltungen

Herbsttagung Verkehrswegbauer Graubünden
Am 06. Dezember 2024 fand die jährliche Herbstver-
anstaltung der Verkehrswegbauer Graubünden statt. 
Sie dient dem fachspezifischen Rückblick auf die aus-
laufende Strassenbausaison. Im Zentrum standen die 
Referate des Tiefbauamtes (Auswertung der Quali-
tätsmessungen, Änderungen und Übergangsfris-
ten beim Recyclingmaterial, Strassenbauprogramm 
2025-2028 mit neuen Themenfeldern, Verkehrsma-
nagement zur Verhinderung von Ausweichverkehr an 
der A13 an Spitzentagen) und des ASTRA (erste Erfah-
rungen bei einer grösseren Einbauetappe von Gussas-
phalt auf der A2 im Kanton Aargau). Darüber hinaus 
dienen die Informationsveranstaltungen dem fachli-
chen Austausch und dem Networking mit den Part-
nern der Bündner Baumeister.

Frühlingsveranstaltungen

13. März 2024, Mittelbünden 
Valbella Resort Lenzerheide, Valbella
Referent: Alfred Suter, Krane und  
Baumaschinen, SUVA
Gast: Daniela Fortunato, ASTRA

14. März 2024, Südbünden
Hotel Palü, Pontresina
Referent: Alfred Suter, Krane und  
Baumaschinen, SUVA
Gast: Gian Cla Feuerstein, 
Amt für Wald und Naturgefahren

20. März 2024, Surselva
Haus am Brunnen, Valendas
Referent: Peter Cadalbert, VBBK
Gast: Daniel Buschauer, 
Amt für Landwirtschaft und Geoinformation

21. März 2024, Nordbünden
Hotel Alpina, Klosters
Referent: Peter Cadalbert, VBBK
Referent: Alfred Suter, Krane und  
Baumaschinen, SUVA

Herbstveranstaltungen

12. November 2024, Nordbünden, B12, Chur 
Referent: Simon Flury, BAK Economics AG
Gast: Urban Maissen, 
Amt für Wald und Naturgefahren

13. November 2024, Surselva
Restaurant Trutg, Vella
Referent: Simon Flury, BAK Economics AG
Referent: Alfred Suter, Krane und  
Baumaschinen, SUVA
Gast: Reto Bleisch, 
Amt für Wirtschaft und Tourismus

20. November 2024, Südbünden
Restaurant Albana, Silvaplana
Referent: Alexis Körber, BAK Economics AG
Referent: Peter Cadalbert, VBBK

21. November 2024, Mittelbünden
Restaurant Triangel, Paspels
Referent: Alexis Körber, BAK Economics AG 
Referent: Peter Cadalbert, VBBK
Gast: André Spillmann, SUVA Chur

An den Regionalveranstaltungen im Herbst 2024 
präsentierte BAK Economics AG den Mitgliedern 
des GBV aus erster Hand die Prognose der Bau-
volumina 2025 – 2029. BAK Economics Basel ver-
fasst seit 2005 alle fünf Jahre im Auftrag des GBV 
eine Prognosestudie über die künftige Baunach-
frage mit fünfjährigem Vorausblick. Das Projekt 
wurde von der Graubündner Kantonalbank und 
vom Amt für Wirtschaft und Tourismus des Kan-
tons Graubünden finanziell unterstützt.

Gestützt auf die Statuten organisierte der GBV folgende Regionalveranstaltungen:

Einstellung der Lehrmittel GBV
Ab Lehrbeginn 2025 gelten für die Ausbildung der 
Maurer/innen neue Bildungserlasse. Der GBV stellt 
auf diesen Zeitpunkt die Herausgabe seiner Lehr-
mittel ein. Diesen Beschluss hat der Vorstand des 
GBV bereits früher gefällt. Die Ausbilder unter den 
Mitgliedern des GBV wurden an der Ausbilderta-
gung vom 16. Januar 2024 darüber informiert. Im 
Frühjahr 2024 wurden zudem sämtliche wieder-
kehrenden Bezüger der GBV-Lehrmittel darüber 
informiert. Als Anschlusslösung konnten den teil-
weise langjährigen Kunden die Lehr- und Lernme-
dien empfohlen werden, welche der Schweizeri-
sche Baumeisterverband neu herausgibt. 
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Erfolgreiche Bildungsabschlüsse

Abschlüsse MaurerInnen und BaupraktikerInnen

2024 haben im Kanton Graubünden 32 Maurer EFZ und 1 Baupraktiker EBA 
ihre Berufsausbildung erfolgreich abgeschlossen. 

Notendurchschnitte MaurerInnen EFZ    

Kanton Graubünden     2022 2023 2024
Praktische Arbeit    4.66 4.38 4.53
Berufskenntnisse    4.59 4.53 4.35

Kantone, die der Maurerlehrhalle Sursee angeschlossen sind 
Praktische Arbeit    4.69 4.57 4.67
Berufskenntnisse    4.51 4.57 4.47

Notendurchschnitte BaupraktikerInnen EBA    

Kanton Graubünden     2022 2023 2024
Praktische Arbeit    4.38 4.50 5.50
Berufskenntnisse    3.47 4.15 4.83

Kantone, die der Maurerlehrhalle Sursee angeschlossen sind 
Praktische Arbeit    4.54 4.62 4.51
Berufskenntnisse    3.69 4.10 4.22

Notendurchschnitte VerkehrswegbauerInnen EFZ   

Kanton Graubünden     2022 2023 2024
Praktische Arbeit    4.10 4.30 4.40 

Kantone, die der Infra / BFS VWB angeschlossen sind   2022 2023 2024
Praktische Arbeit    4.70 4.70 4.60

Abschlüsse VerkehrswegbauerInnen

2024 haben im Kanton Graubünden 6 Strassenbauer EFZ und Gleisbauer EFZ 
ihre Berufsausbildung erfolgreich abgeschlossen.

Die «HG» – 125 Jahre im Dienst  
der Schweizer Bauwirtschaft
 Magazin der Bündner Baumeister, Nr. 2  /  2024

Die Details und nament- 
liche Erwähnung aller 
Bildungsabschlüsse  
haben wir im Magazin 
der «Bündner Bau- 
meister», Ausgabe 
2 / 2024, kommuniziert.
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Weiterbildung

Unternehmer, Kaufmännische Mitarbeitende

Gedanken zur Pension für Personalverantwortliche
20.02.2024 Forum Landquart, Landquart 8 Teilnehmende

Baupoliere, Bauführer, Vorarbeiter

Beton auf der Baustelle
07.02.2024 Kieswerk Untervaz AG, Untervaz 16 Teilnehmende

Kommunikation bei der Arbeitssicherheit
25.01.2024 Towers City West, Chur 16 Teilnehmende
20.02.2024 Towers City West, Chur 14 Teilnehmende
22.02.2024 Haus der Begegnung, Ilanz 16 Teilnehmende

Lavorare con il calcestruzzo sul cantiere – italiano
21.03.2024 Scuola professionale (it), Poschiavo 13 Teilnehmende

Motivation und Teamarbeit – optimal einsetzen
05.04.2024 Haus der Begegnung, Ilanz 10 Teilnehmende
16.04.2024 Academia Engiadina, Samedan 5 Teilnehmende

Kontaktperson Arbeitssicherheit

KOPAS-Fortbildung 2024
30.05.2024 Academia Engiadina AG, Samedan 7 Teilnehmende
06.06.2024 Towers City West, Chur 19 Teilnehmende
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Jahresabschluss GBV

Bilanz per 31.12.

2023 2024

Umlaufvermögen 1 409 994.95 1 441 351.32
Anlagevermögen 364 202.00 354 531.00

Aktiven 1 774 196.95 1 795 882.32

Kurzfristige Verbindlichkeiten 482 048.00 485 813.05
Langfristige Verbindlichkeiten 636 021.93 646 021.93
Eigenkapital 656 127.02 664 047.34

Passiven 1 774 196.95 1 795 882.32

Erfolg 3 271.44 7 920.32

Budget und Erfolgsrechnung

Rechnung 2023 Budget 2024 Rechnung 2024

Ertrag
Ertrag Verband allgemein 755 080.55 729 000.00 718 576.10
Ertrag Bildung 408 725.85 498 263.00 445 655.00

Total Ertrag 1 163 806.40 1 227 263.00 1 164 231.10

Aufwand
Aufwand Verband allgemein 754 970.37 719 092.00 712 024.79
Aufwand Bildung 405 564.59 496 073.00 444 285.99

Total Aufwand 1 160 534.96 1 215 165.00 1 156 310.78

Unternehmenserfolg 3 271.44 12 098.00 7 920.32
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Statistiken 2024

Arbeitsvorrat per 31. Dezember 

Beschäftigte per 30. Juni 

Auftragseingang p.A. Bauvolumen p.A.

Bauzeitversicherung

Mio. CHF

Beschäftigte

Mio. CHF Mio. CHF

Mio. CHF

Wohnungsbau

Baubewilligtes Volumen

Wohnungsbau Übriger HochbauÜbriger Hochbau TiefbauTiefbau
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Arbeitskontrollstelle Graubünden

Tätigkeitsbericht
Der Graubündnerische Baumeisterverband führt 
im Mandat die Geschäftsstelle der AKGR (Arbeits-
kontrollstelle Graubünden). Dem Verein AKGR ge-
hören 15 Paritätische Berufskommissionen sowie 
das Kiga an. Die AKGR führt für die Mitglieder Bau-
stellenkontrollen im Rahmen des Vollzugs des Ent-
sendegesetzes durch.

Vorstandssitzungen
Im Geschäftsjahr 2024 traf sich der Vorstand 
zu vier Sitzungen.

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Rechnung 2024 Abweichung

Total Ertrag 247 294.30 249 256.78 +0.8%

Aufwand
Fremdleistungen 111 225.05 88 880.15
Personalaufwand 133 190.95 136 694.05
Sonstiger Betriebsaufwand 28 424.15 40 086.53

Total Aufwand 272 840.15 265 660.73 -2.6%

+ Gewinn / – Verlust -25 545.85 -16 403.95

Baustellenkontrollen
Folgende Baustellenkontrollen wurden im Ge-
schäftsjahr 2024 für die Mitglied-PBKs und das  
Kiga durchgeführt:

 PBK Bau Graubünden 9
 PK Coiffure 1)  5
 PBK Decken- und 
 Innenausbausysteme 1
 PBK Elektrogewerbe 
 (inkl. CH-Betriebe) 24 11
 PLK Gebäudehüllengewerbe 
 (Dach und Wand) 6
 PBK Gebäudetechnik 29 10
 PBK Gerüstbaugewerbe 1
 SPBK Holzbau 7
 PLK Isoliergewerbe 2
 PBK Maler- und 
 Gipsergewerbe 37 3
 PBK Naturstein 19
 PBK Metallbau 62 10
 PK Platten Graubünden 13
 Reg. PK Reinigungsbranche 
 Ostschweiz -
 PBK Schreinergewerbe 160
 Kiga (TPK)  142

1) Kontrollen CH-Betriebe im Auftrag der zuständigen PBK

Entsendte 
Betriebe

CH 
Betriebe 1)

Jahresabschluss AKGR
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Tätigkeitsbericht Vollzug
Im Berichtsjahr traf sich die PBK Bau Graubünden zu 
drei Kommissionssitzungen. Die GV wurde am 18. April 2024 
in Thusis durchgeführt. Es konnten nachfolgende 
Kontrollen abgeschlossen werden:

21 Betriebskontrollen LMV
12 Entsendegesetzkontrollen 
71 Unterstellungskontrollen LMV

Folgende Rundschreiben wurden 
im Berichtsjahr versandt:
 RS 1/2024

 Lohnanpassungen 2025
Arbeitszeitkalender 2025/2026

Paritätische Berufskommission

Erfolgsrechnung Rechnung 2023 Rechnung 2024 Abweichung

Ertrag
Beitrag Parifonds Bau 237 000.00 230 000.00

Ertrag Bildung 36 700.00 12 300.00
Ertrag Vollzug 51 535.00 23 220.00
Ertrag Allgemein 0.00 0.00

Total Ertrag 325 235.00 265 520.00 -18.4%

Aufwand
Aufwand Bildung
Arbeitssicherheit 40 249.05 2 945.70
Nachwuchswerbung / Grundbildung 36 248.65 43 996.25
Büroaufwand 34 868.70 29 266.55
Aufwand Vollzug
Vollzug Gesamtarbeitsvertrag 85 275.80 75 702.65
Beiträge an Organisationen 0.00 0.00
Büroaufwand 108 844.50 98 831.10
Aufwand Allgemein
Übriger Aufwand 21 955.45 18 060.25
Periodenfremder Aufwand / Ertrag 145.00 141.00

Total Aufwand 327 587.15 268 943.50 -17.9%

+ Gewinn / – Verlust -2 352.15 -3 423.50

Jahresabschluss PBK

Tätigkeitsbericht Bildung 
Der Parifonds Bau hat im Berichtsjahr  
folgende Projekte unterstützt:

Vorkurs Qualifikationsverfahren 
 MaurerInnen, BauplanerInnen, Landquart
Fide, Deutschkurse auf der Baustelle 
Erfolgreiche Lehrabschlüsse  
(CHF 100.00 pro Abschluss)  
Abschlussfeier QV 2024, Chur / Ilanz
Fachexkursionen Berufsschulen GR 
Inserate  
(u. a. Sonderbeilage Berufswahlzeitung)
Regionale Aktionen NwW
Kantonale Projekte NwW, Medien,
soziale Netzwerke
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